
ΣΥΛΛΟΓΙΚΕΣ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ 

Στη διαχείριση των στοιχείων εργαζομένων προστέθηκε η επιλογή «συλλογικές συμβάσεις». Με την επιλογή αυτή, 

μπορείτε να συσχετίσετε τον εργαζόμενο με κάποια από τις διαθέσιμες συλλογικές συμβάσεις.  

  

Επιλέξτε τη συλλογική σύμβαση και την ειδικότητα του εργαζομένου και πιέστε το πλήκτρο «Ενεργοποίηση» ώστε 

να εμφανιστούν τα τυχόν επιδόματα που προβλέπονται από τη συγκεκριμένη σύμβαση. 

Τα επιδόματα που σχετίζονται με την ειδικότητα της συλλογικής σύμβασης στην οποία ανήκει ο εργαζόμενος, 

εμφανίζονται ως «μη χαρακτηρισμένα». Για να ληφθεί κάποιο ή κάποια από αυτά υπόψη στον υπολογισμό, πρέπει 

να τα χαρακτηρίσετε ως «ενεργά» είτε με διπλό κλικ είτε με δεξί κλικ και στη συνέχεια να πιέσετε το πλήκτρο 

«Επαναϋπολογισμός»  

  

Με βάση τα έτη προϋπηρεσίας του εργαζομένου υπολογίζεται ο βασικός μισθός και ενημερώνεται το σχετικό 

μισθολογικό στοιχείο. 

Οι τιμές των ενεργών επιδομάτων του εργαζομένου υπολογίζονται εφόσον συντρέχουν οι προϋποθέσεις 

υπολογισμού τους (π.χ. για το επίδομα τέκνων λαμβάνεται υπόψη μόνο εφόσον είναι συμπληρωμένος ο αριθμός 

παιδιών του εργαζομένου). 


